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Présents :

Président - (directeur d’école) : Gaétan ALCALA

Inspectrice de ’éducation nationale : Mme BROTHERSON

Equipe enseignante : Mesdames CASTANG, SEGONDY, DUGUY, VORBE, CLEMENT, ,GUILLARD,
VEGAS MORAIS, CABRELLI, LABARRERE ARBIOU, BARRE, RAMBAUD,
BROUILLARD et COGNACQ.

Messieurs LEFEBVRE et BAYON.

Elus municipaux : Monsieur le Maire J.P. LABEYRIE
Madame HERVE
DDEN : Aucun DDEN nommé¢

Représentants des parents | Mesdames FERREIRA LOPES, AUGUSTIN, FEVRES, EPHREM et DELPEY.
d’éléves élus :

Représentants des parents
d’éléves suppléants :

Invités : Madame GRANDIEU

Excusés :

Mme I’Inspectrice de I’Education Nationale
Mesdames BEDIN, LYS et ALVAREZ

Début du conseil d’école : 17h30

Secrétaire de séance : Mme CLEMENT

1) Parcours de I'éléve
a) Bilan des actions d’aide mise en place

Lors du second conseil d'école nous avons déja précisé les actions mises en place.
Les APC se sont terminés fin mai et auront permis a plus de 200 éleves de rattraper des notions dans lesquels ils
avaient des difficultés.

PAI : De nouveaux protocoles d’accueil individualisés sont a établir pour I'année prochaine notamment en lien
avec le restaurant scolaire. Il est demandé encore plus de précisions pour les éléeves ayant une allergie ou un
panier repas. Je ferai passer un courrier aux familles concernées afin de récupérer les documents nécessaires
avant la sortie des classes. Chaque année, les PAl sont renouvelés deés réception d’un nouveau certificat
médical. Les médicaments des PAI actuels seront rendus aux familles le 5 juillet.
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3 PAP ont été envoyés a la DSDEN au service médico dont nous n'avons toujours pas de retour.
En cas d'absence de retour nous transmettrons aux enseignants de I'année future les aménagements déja mis
en place.

Cette année 8 éleves bénéficient d'un PPS. Parmi ceux-ci certains iront au collége I'année prochaine ou
bénéficieront d'une orientation dans un dispositif Ulis.

Cette année nous avons réalisé 32 équipes éducatives lors desquelles, nous avons sollicité 12 familles afin
qu'elles puissent constituer un dossier aupres de MDPH parmi celles-ci, 6 I'ont déja fait.

Nous pouvons donc estimer les besoins d'Aesh I'année prochaine. Ils ont été transmis au PIAL, la structure qui
gére leur affectation.
A ce jour tous les éléves bénéficiant d’une notification ont une aide humaine.

b) Bilan sur les progres et réussites des éleves, évaluations nationales

Nous avons recus récemment le bilan des évaluations des CP de janvier pour I'école, la circonscription et le
département. Le constat est que la plupart des résultats sont, comme a la rentrée toujours en décalage
inférieur par rapport a la circonscription. Toutefois, cet écart se réduit dans presque tous les items évalués.

c) Bilan des actions du conseil école-collége et de la liaison GS / CP

Bilan conseil école college

Les éleves de CM2 de I'école sont allés 3 fois au colléege cette année. En collaboration avec les enseignants
d’Anglais et d’Allemand les enseignants de CM2 ont proposé a 3 occasions de participer a des activités établies
spécialement pour eux et ainsi de découvrir le collége.

Liaison GS-CP : prévue du 24 au 28 juin
Les éléves de GS iront dans les classes de CP pour participer a des temps ritualisés et découvrir les classes de
I’élémentaire. Le dernier apres-midi une chasse au trésor avec les GS et CP est prévue.

Accueil des futurs éléves de PS : prévu le mercredi 19 juin

Aprés un temps collectif, les familles et les enfants concernés seront accueillis dans les classes par les
enseignantes et les ATSEM afin de permettre aux futurs éléves de découvrir les lieux et expliquer aux familles
I'organisation d’une journée en maternelle.

II) Projet et vie de I’école
a) Bilan des actions du projet d’école

De nombreuses actions ont été menées par les différentes classes de I'école.

PS-MS : 2 classes ont fait leur troisieme sortie a la maison de la forét ou ils ont participé a différents ateliers :
confection d’un hoétel a insectes, d’'un bonhomme en gazon et un atelier sur les bruits de la campagne.
Intervention des pompiers de Lapouyade a Laruscade pour parler des risques d’incendie.

PS-MS : sortie au bassin des lumiéres et Cap sciences le 14 mai. Ateliers autour des 5 sens et de I'apprentissage
par le jeu.

PS-GS et GS : Sortie au zoo de la Palmyre le 17 juin.

Parcours du coeur : Tous les éléves de I'élémentaire du CP au CM2 le lundi 10 juin

Les éléves ont participé a des ateliers sportifs, autour des gestes de premier secours, du sommeil, des écrans et

des dangers domestiques. Le midi les éléves ont pu faire un pique nique sur le théme : « zéro déchets ».

CP : Visite de la boulangerie et confection de mini-pains.

Page 2 sur §



PV CE 18-06-2024

CP, CM2 : Savoir rouler a vélo

Les CP se sont rendus a Blaye en vélo (parcours de 13km sur piste cyclable)

Les CM2 se rendront au Moulin de Charlot en vélo (parcours de 12km aller-retour) pour y passer la journée ety
faire des activités sportives.

CP, CM2 : Savoir Nager

Les classes de CP et CM2 se rendront a la piscine de GALGON 1 fois par semaine entre le 30 mai et le 5 juillet. La
demande est faite a la mairie de réfléchir au fait d'envoyer les classes de CP et de CM2 a la piscine de Saint-
André-de-Cubzac et non celle de Galgon. Cela nous permettrait d'envisager les créneaux de natation a une
autre période que la période 5 et de ne pas étre tributaires des intempéries. L’aspect financier est en jeu. Une
estimation du co(t doit étre établie, prix de I’entrée par enfant et prix du bus jusqu’a St André-de-Cubzac.

CM2 : classe de neige

Les 2 classes de CM2 sont partis 5 jours en classe de neige courant janvier ce qui a permis une cohésion de
groupe plus forte sur la deuxieme partie de I'année. Le co(t global de ce projet était de 17000€ pour un colt
par famille de 110€. Tous les enfants ont pu partir. Une soirée restitution sera organisée le 04 juillet.

CE1: Les éléves de CE1 iront au marché de CAVIGNAC jeudi 20 juin afin confectionner un pique-nique « zéro
déchet » a partir de leurs achats.

CE2-CM1 : Les 4 classes sont allés au parc Mysterra a Montendre.
Les CM1 de Mme BROUILLARD accueilleront leurs correspondants le 20 juin.

Remise des dipldmes aux éleves de CM2 : prévu le 25 juin
La mairie remettra a cette occasion, 4 ouvrages aux éléves partant au college. Aprés la cérémonie, les éleves
pourront participer a la « BOUM » organisée pour leur départ de I'école.

Lors de la rentrée de septembre, la municipalité offrira aux nouveaux éléves de CP un agenda. Il leur sera remis
par les anciens CP.

La kermesse est prévue le 28 juin 2024. Une information sera envoyée aux familles pour expliquer
I'organisation de cette manifestation.

La derniere semaine, I'école Manon CORMIER fera ses jeux olympiques et paralympiques. La cérémonie
d’ouverture se fera le lundi 1° juillet a 15h. Les deux jours suivant, les enfants participeront a des activités
sportives mettant a I’"honneur les valeurs de I'olympisme.

L'année prochaine I'école va s'investir dans un projet qui va impacter toutes les classes. Nous avons cette année
déposé un dossier dans le cadre du dispositif notre école faisant I'ensemble. Il s'agit d'un dispositif a l'initiative
de Monsieur le Président qui s'inscrit dans la loi d'orientation pour la refondation de I'école de la République. Il
s'agit de partir des besoins de chaque école de chaque territoire afin que les enseignants proposent leurs
projets. A ce titre des dotations spéciales ont été mises en place.

A Laruscade nous souhaitons nous investir dans la pédagogie active et pour cela nous avons travaillé avec un
partenaire, "kidshaker" afin d'élaborer un projet. Le projet vient d'étre déposé. Nous sommes dans |'attente de
retour. Ce projet aura plus ou moins d'envergure en fonction de la somme qui pourra nous étre alloué. Une
description plus précise vous sera faite au prochain conseil d'école en fonction de I'évolution du projet.

b) Bilan des actions périscolaires

Page 3 sur §



PV CE 18-06-2024

Ill) Fonctionnement de I'école
a) Bilan des exercices de sécurité

Aucun exercice de sécurité n'a eu lieu depuis le précédant conseil d'école. Ces derniers ayant déja été réalisés
avant cette date.

b) Bilan financier de la coopérative

Le solde du compte au 31/05/2024 était de 5465,13 €.

La coopérative scolaire a permis de financer tous les projets cités précédemment. Les principales rentrées
d’argent de la coopérative sont les dons libres des familles en début d’année, les photos de classe et les dons
de I'AER.

c) Bilan financier des actions municipales

M. le maire a annoncé au précédent conseil d’école que la municipalité augmentait le budget alloué a I'école
pour son fonctionnement tout comme le budget bus.

Le budget de fonctionnement 2024 a été voté a 18 000 €. ce qui prend en compte I'augmentation de budget
par éleve et la baisse du nombre d’éléves.

Le budget bus est quant a lui élevé a hauteur de 8 500 €.

Nous remercions la mairie pour ce budget et la confiance qu’elle nous accorde dans sa gestion.

IV) Organisation de la rentrée n+1
a) Structure pédagogique et/ou effectifs de I’école

Effectifs de la rentrée 2024 prévus a ce jour :

PS: 32

MS : 43

GS: 39

CP: 48

CE1:28

CE2:43

CM1:41

CM2:33

Total 307 éleves répartis selon la structure suivante :

3 classes de PS-MS

1 classe de MS-GS

1 classe de GS

2 classes de CP

1 classe de CP-CM2

1 classe de CE1

1 classe de CE1-CE2

1 classe de CE2

3 classes de CM1-CM2

Total 14 classes.

Vous avez noté que nous perdons une classe par rapport a cette année. Il s’agit des conséquences de ne plus
étre en REP.

La moyenne du nombre d’éleves par classe est d’environ 22.
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La demande de passer I'établissement en « école orpheline » n’a pas abouti. Une réflexion des nouvelles
répartitions des secteurs de college en REP doit avoir lieu en 2025, nous réitérerons notre demande a cette
occasion.

Départs : Estelle CLEMENT, Séverine RAMBAUD , Aida GUILLARD, Lourdes VEGAS, Chloé AULAGNES,
Nouveaux enseignants : Alissa GRANDIEU, Marie DIAZ.

A ce jour 1 poste reste vacant : 1 poste EMILE (libéré par Mme RAMBAUD). Un appel a candidature est passé,
nous aurons probablement une nomination la derniéere semaine.

Mme COGNACQ sera en congé maternité I'année prochaine. La demande de remplagant est faite mais nous
n’aurons aucune nomination avant le 31 aodt.

Nous avons fait la demande que Mme VEGAS puisse reprendre 1 poste a Laruscade I'an prochain. La réponse
sera connue la veille de la rentrée.

b) Préparation du bureau des élections pour I'année n+1

Mme ROBERT et Mme AUGUSTIN se portent volontaires

MAIRIE

Monsieur le maire demande aux enseignants, dans un souci écologique, lorsque cela est possible, d’éviter
I'usage de bouteilles en plastique et de préférer I'utilisation d’éco-cup lors des anniversaires et cérémonies.
Mme CABRELLI fait remarquer les progrés qui sont fait dans ce sens. Monsieur le Maire la remercie et nous
encourage a poursuivre ces efforts.

REPRESENTANTS des PARENTS
gestion de la température dans les classes de maternelles

Monsieur le maire explique que le systeme de double flux devait permettre une régulation des températures.
La municipalité se questionne sur la qualité des matériaux utilisés et doit faire venir un architecte pour en
vérifier I'efficacité. L'intégration de split serait colteux et s’écarterait des préoccupations écologiques mais
cette solution sera soumise a la réflexion.

Monsieur ALCALA remercie |’assistance.
Le conseil d’école se termine, il est 19h08.

Faita ...Laruscade................. le ...18/06/2024.........ccccceiiiiiiiin.

Le Directeur ou la Directrice, La Secrétaire de séance :
Président(e) du Conseil d’Ecole Mme E. CLEMENT

G. ALCALA
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